Ingeniero Mecánico en Mantenimiento Industrial
 Técnico Mecánico en Mantenimiento Industrial
15 Años de experiencia en Minería
CARLOS ALBERTO LOPEZ COSSIO

Gabriel de Soto #1154 Manso de Velasco

                               Teléfono: 08-9272243

                                kossio3@gmail.com
INFORMACIÓN PERSONAL

Nacionalidad                    : Chilena

Edad                                : 54 años

Fecha de Nacimiento      : 15-03-1961
Estado Civil                      : Casado
Cedula de Identidad         : 09.397.405-0
Situación Militar               : Al día.

Licencia conducir            : Clase A1, A2, B, D
CARTA PRESENTACION

    Soy un profesional que gusta de trabajar en equipo y bajo presión.   Estoy orientado al logro de objetivos y metas en materias de trabajos Mantención mecánica en  Molienda  SAG, Molienda Convencional, Flotación, Chancado, Convertidores en Caletones y a temas que competen con la Seguridad, el Medio Ambiente y salud ocupacional.

Desarrollo estrategias de trabajo con pares y el cliente en forma exitosa, teniendo incluso la capacidad para implementar y proponer ideas de mejoría continua dentro de los procesos industriales. Poseo conocimientos teóricos y prácticos en materia de liderazgo, motivación y comunicación interpersonal y manejos de grupos de trabajo.

HABILIDADES Y CAPACIDADES

Interpretación de Planos

   Conocimiento en interpretación de planos, isométrico, estructura y planta.

Formación de Trabajadores

   Gracias a la experiencia ganada y a las buenas relaciones con los trabajadores, he logrado formar equipos de maestros mecánicos, soldadores y ayudantes.

Liderazgo y apoyo a los trabajadores

   Cordialidad, preocupación por los problemas del personal dando un apoyo humano a diferentes situaciones tanto en lo laboral como en lo personal de cada trabajador.

FORMACION ACADEMICA

Educación Superior: INACAP, Ingeniero Mecánico en Mantenimiento Industrial, Técnico Mecánico en Mantenimiento Industrial

Educación Media: Escuela Industrial  Nº 1 Completa

Educación Básica: Colegio Moisés Mussa. Completa

EXPERIENCIA LABORAL
2015 – Actual Empresa Rockmine S.A Cargo Administrador de contratos en Compañía Papelera del Pacifico.
2014 –  Empresa Rockmine S.A Cargo Administrador de contrato en mina subterránea División  El Salvador 
2013 – 2014  Maestranza Roche Cargo Capataz Área Molienda SAG  2

2010 – 2013  Salfa Mantenciones Cargo Capataz Área Molienda SAG 1 

2009 – 2010 Empresa MPG Cargo Supervisor Área molienda SAG 1

2000 – 2009  CMS Tecnología. Trabajé en las siguientes áreas y cargos de Codelco Chile División El Teniente: 
Supervisor Área molienda SAG 2 
Supervisor Área molienda SAG 1 

Supervisor especialista recambio de lainas molinos SAG, Bolas y Vertímil.
Realización de Mejoras continúas dentro del Proceso SAG. En cuanto a seguridad y al proceso productivo
1985 – 2000

Empresa Guinal Ltda. Cargo de capataz mecánico estructural
OTROS CONOCIMIENTOS
INGLES: Nivel Básico.
INFORMATICA

Microsoft Office (Word, Excel, Powerpoint, Proyect), nivel medio
Microsoft Windows XP, Vista, 7, nivel usuario
AUTOCAD 2D Y 3D, nivel medio

CAPACITACIÓN LABORAL:

· SG CAPACITACION-  “Desarrollo Personal”

· CMS TECNOLOGIA-  “Aspectos Claves en la Investigación de Accidentes”

· CONSULTORES DE CAPACITACION SARMIENTO Y CIA LTDA- “Técnicas Profesionales de Ventas”

· INSTITUTO DE CAPACITACIÓN Y PERFECCIONAMIENTO- “ Taller de Reformas a las Leyes Laborales”
· MUTUAL DE SEGURIDAD- “Curso de Liderazgo y Comunicación en la Administración de Riesgos”

· CAPACITA- Inducción en prevención de riesgos 

· CURSO DE MONTA CARGA Y PUENTE GRUA
· MGR CONSULTORES- “Análisis de CAUSA-RAÍZ”

· INACAP – “Curso Sobre Régimen de Subcontratación”

· INACAP – “Curso de alineamiento de maquinas y equipos”
· MUTUAL DE SEGURIDAD – “Curso de Prevención de Enfermedades a la columna Vertebral”

· ECATEMA- “ Prevención  de Riesgos en  Labores Mineras”

· SAVANNA GESTION Y ASESORIAS A EMPRESAS LTDA. – “Actitud y Motivación Laboral”

· ASESORIAS DE CAPACITACION SINTESIS LTDA.- “ Elementos de Metrología Aplicados a empresas metalúrgicas”

· CMS CONSULTORES Y ASOCIADOS- “Tópicos aplicados a las ISO 14.0001 para empresas proveedoras.

· MUTUAL DE SEGURIDAD.- “ Curso de Conducción de Alta Montaña”, “Curso de Primeros Auxilios”, “Curso de Conducción a  la Defensiva”

· UNIVERSIDAD SANTO TOMÁS.- “Técnicas de Supervisión y Liderazgo”
